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Ao limo Oficial do cartério 5° Oficio de Sio Joao de Meriti

Eu, JAIRTON MENDES, brasileiro, casado, com data de nascimento em
13/04/1942, Servidor Publico Aposentado, portador da Carteira de Identidade
de n® 020.127593, expedida pelo DETRAN RJ, inscrito no CPF/MF sob on°
257.410.127-87, residente e domiciliado na rua conde de Bonfim- N° 163, Apt
203 - Tijuca — Rio de Janeiro - Cep: 25.520.050, Presidente e representante
legal do INSTITUTO VIEIRA DE ASSISTENCIA E CAPACITACAQ - IVAC
CNPJ 47.026.348/0001-11, localizado na Avenida Automével Clube, n° 280 -
Centro - Sao Joao de Meriti, RJ, CEP 25515-126.

Venho por meio desta solicitar a V.s. o registro e arquivamento do nosso
ESTATUTO SOCIAL, para atualizarmos nossas clausulas estatutarias.

Sao Joao de Meriti, 06 de Marco de 2025
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INSTITUTO VIEIRA DE ASSISTENCIA E CAPACITAGAO - IVAC

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO E DURAGAO

Art. 1 - Denomina-se Instituto Vieira de Assisténcia e Capacitagdao — IVAC, a
associagdo ndo governamental constituida sob a forma de pessoa juridica de
direito privado, instituida para fins ndo econdmicos, visando sua qualificagao
como Organizagao da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, nos termos
dos artigos 53 e seguintes do Cédigo Civil, com sede na Avenida Automével
Clube, n°® 280 — Centro - Sao Joao de Meriti, RJ, CEP 25515-126, e seu
enderego eletronico vieirainstituto@gmail.com, para todos os fins de direito.

Art. 2 - O prazo de duragéo do IVAC é indeterminado.
CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 3 - O IVAC é organizagdo ndo governamental, sem fins lucrativos, com
autonomia administrativa, financeira, juridica e patrimonial, para prestar
assessoria e consultoria ligadas & assisténcia social, capacitagdo, qualificagao,
cultura humanistica, ao ensino, a pesquisa, a recuperagdo social do preso, a
inclusdo social e laboral dos portadores de deficiéncia fisica, ao desenvolvimento
institucional, ao turismo, ao entretenimento, a gastronomia e preservacéo do
patrimdnio cultural brasileiro, junto a entes da Administragao Pdblica, direta ou
indireta e, ocasionalmente, da iniciativa privada, nas areas de assisténcia social,
educacional, cultural, filantrépica, cientifica, econdmica, financeira, tributaria,
ambiental, tecnolégica, de saude, previdenciaria, turistica, de seguranca,
urbanistica, de gerenciamento de projetos, gestdo e capacitagdo de pessoal,
bem como todo e qualquer tema voitado a eficiencia da Administragdo Pubiica e
Privada, podendo, inclusive, participar em licitagdes ou ser contratado
diretamente para execugdo de varios servicos, tais como: capacitagdo efou
qualificagdo de servidores e funcionarios, consultoria de sistemas, consultoria de
segurangca, elaboragéo de projetos, consultoria na area assistencial, ambiental e
consultoria na organizagdo de eventos esportivos, no desenvolvimento
institucional, pesquisa, estatistica, ensino, na recuperagéo social do preso, na
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inclusa@o social e laboral do portador de deficiéncia fisica, fornecimento de mao- b
de-obra, na prestagéo de servigos diversos e outros.

Art. 4 — No intuito de alcangar sua finalidade e de captar recursos para a sua
manutengdo, o IVAC celebrara acordos, ajustes, termos, colaboragdes,
contratos, convénios, cooperagdes, intercambios, parcerias, bem como qualquer
ogtrg negocio juridico e contratual, seja com pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, inclusive por delegacéo.

Parégrr—:\fo Unico: Ndo obstante a sua finalidade primordialmente cultural,
educacional e assistencial, de fins ndo econdmicos, de que ndo devera afastar-
se e que caracteriza sua natureza cultural, educacional e assistencial, o IVAC
podera solicitar contraprestagéo financeira pelos servigos que vier a prestar a
pessdoads fisicas ou juridicas, em condi¢Ges de satisfazer os pagamentos dessas
atividades.

Art. 5 - E dever do IVAC:

{. Captar recursos para a promogdo de suas atividades junto a outras
entidades, em especial as de ensino, tais como universidades, cujos
programas de pesquisa desenvolvam estudos, na area de administragao
publica ou em éareas correlatas; -

Il. Auxiiar o desenvolvimento de atividades de carater tecmco,\ /

/

administrativo, financeiro e operacional, junto a 6rgéos efou entidades da_/ \/’
AN
\,

Administracdo Publica ou Privada;

lIl. Atender a demanda por projetos de pesquisas de cunho cientifico e
tecnoldgico dos setores publico e privado;

IV. Contribuir para o desenvolvimento do conhecimento cientifico e \
tecnolégico junto a universidades, entidades publicas e privadas e \ y
\

V. Obedecer aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia.

Art. 6 - As atividades do IVAC seréo desenvolvidas em harmonia com as
diretrizes, prioridades e objetivos estabelecidos no planejamento de atividades
das entidades com as quais venha se conveniar no futuro.

Art. 7 — O IVAC tem por objetivos principais:

|. Celebrar acordos, ajustes, termos, colaboragdes, contratos, convénios,
cooperagdes, intercambios, parcerias, ou quaisquer outros ne_gécios
juridicos e contratuais, com pessoas juridicas de direito publico ou
privado, nacionais ou internacionais, ou com pessoas fisicas, para,
através da realizagdo de estudos e projetos, obter o financiamento
necessario a consecugdo de seus objetivos;
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VL.

Vil

Viil.

IX.

Constituir, com recursos provenientes do exercicio de suas atividades, N

func_io_s destinados & manutengéo e ao desenvolvimento dos objetivos
sociais;

Qriar, desenvolver, adaptar e promover a transferéncia de conhecimento
cientifico, tecnoldgico, operacional e gerencial, inclusive através do

incentivo a criagdo de novos equipamentos, produtos, sistemas e
pProcessos;

Explprar o resultado das pesquisas desenvolvidas, recebendo os direitos
relativos a propriedade intelectual e industrial;

Contratar e remunerar prestadores de servigos, consultores,
pesquisadores, pessoal técnico e administrativo, bem como outras
instituicoes e entidades necessarias ao desenvolvimento de tais
atividades; :

Instituir e patrocinar bolsas, auxilios e prémios em favor de pesquisadores
e profissionais das areas técnica e administrativa, que contribuam para a
realizagao dos seus objetivos;

Promover e difundir as suas atividades e o conhecimento cientifico e .
tecnolégico em geral, coordenando e administrando publicagdes \\ |

especializadas, cursos, simpdsios, congressos e palestras;

Promover a assisténcia social, que sera prestada a quem dela necessitar, -

independentemente de contribuicdo & seguridade social e tem por
objetivos o avigoramento: -

a. A protegdo a familia, & maternidade, a infancia, a adolescéncia e a

velhice;

b. Ao amparo as criangas e adolescentes carentes;

c. A promogéo da integragdo ao mercado de trabalho;

d. A habilitag3o e reabilitagdo das pessoas portadoras de deficiéncia
e a promogao de sua integragdo & vida comunitaria e

e. Beneficio mensal a pessoa portadora de deficiéncia e ao idoso que
comprovem n&o possuir meios de prover a propria manutencao ou
de t&-a provida por sua familia, conforme dispuser a lei.

Promover a cultura, defesa, conservagdo, manutengao, preservaqéq e
difusdo do patrimdnio histérico, artistico e cultural, este Gltimo entendido
como o conjunto de bens materiais e imateriais de interesse para a
memoéria do Brasil e de suas correntes culturais formadoras, abranggndo
os conjuntos urbanos (logradouros, tais como parques, jardins, avemd.as,
ruas, etc.), bem como o patriménio arqueolégico, arquiteté'mco,
arquivistico, artistico, bibiiografico, cientifico, ecologico, etnografico,
histérico, museoldgico, paisagistico, paleontoldgico e urbanistico, entre
outros, mediante:
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XL

Xil.

Xl

XIV.

XVi.

XVILI.
XVIIL.

XIX.

a. !mplantagéo, formag&o, organizagdo, manutengio, ampliagdo
instalagdo de equipamentos de museus, bibliotecas, arquivos e
oOutras organizagdes culturais, bem como de suas colegdes e

acervos;

b. Implantagéo, conservagéo, manutengéo e restauragao de prédios,
mgnumentos, logradouros (parques, jardins, avenidas, ruas, efc.),
sitios e demais espacos, inclusive naturais, cuja administragdo

esteja a cargo dos Poderes Publicos;

Restauragcdo de obras de artes e bens méveis e imdveis de
reconhecido valor cultural;

Protecdo do foiclore, do artesanaio e das fradiges popuiares
nacionais;

Criagao, restauragao ou manutencgao de jardins botanicos, parques
zooldgicos e sitios ecoldgicos de relevancia cultural;

f. Implantagao de projetos paisagisticos e ecoldgicos em toda e

qualquer area urbana;
Implantacdo de areas de entretenimento para o pablico em geral,

tais como: cinemas, teatros, livrarias, salas de exposigao, areas de
estar, inclusive espagos para alimentacgao.

Promover gratuitamente a educacao;

Promover gratuitamente a saude;
Promover a seguranga alimentar e nutricional;

Promover a defesa, preservagéo e conservagao do meio ambiente, bem
como o desenvolvimento sustentavel;

Promover o voluntariado;

Promover programas de intercdmbio, visando o desenvolvimento e
aperfeicoamento de pessoal, em todos os niveis; Promover o
desenvolvimento econémico, social e combate a pobreza.

Promover a éiica, paz, cidadania, os direitos humanos, a democracia e
outros valores universais;

Proporcionar assisténcia aos portadores de necessidades especiais;
Promover o amparo aos menores e adolescentes em situagao
vulnerabilidade de risco pessoal e social, para plena garantia dos seus

direitos;
Promover a realizacdo de atividades culturais, esportivas e pedagogicas;
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XX. Efettllar e efetivar estudos e pesquisas relativos a projetos de interesse
gerai;

XXI. \Elz'aborar, implantar e proporcionar a manutengao de projetos relacionados
a area de tecnologia;

X1 P_romover a defesa da cultura, conservagao ou restauragio do patriménio
histérico e artistico e

XXIIl. Exercer as demais atividades que forem Gteis & consecugdo dos seus
objetivos.

CAPITULO I

DO PATRIMONIC

SECAO |
ORIGEM DOS RECURSOS

Art. 8 - O patrimonio do IVAC sera constituido:
|.  Pela doagdo de bens realizada por seus associados.

ll. Por doagbes, rendas, usufrutos, legados, herangas, subvengoes,
dotagdes e demais contribuigdes de pessoas fisicas ou juridicas, publicas
ou privadas, nacionais ou internacionais.

Paragrafo Unico - Os bens integrantes do patriménio do IVAC serdo segurados
contra os riscos comuns por companhia idénea, sempre que assim for decidido

pOr seus responsaveis.

Art. 9 - Constituem receitas do IVAC:

. Aquelas decorrentes da prestagao de servigos, da exploragao de direitos
relativos a propriedade intelectual e industrial de contratos, acordos,
parcerias ou convénios, celebrados com instituigoes publicas ou privadas;

Il.  As rendas geradas pelo seu préprio patrimonio e
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lll.  Outras contribuicdes, doagoes, rendas, usufrutos, legados, herangas,
subvengdes, dotagdes provenientes de pessoas fisicas ou juridicas,
publicas ou privadas, nacionais, ou internacionais, ndo destinados &
incorporacao patrimonial.

SEGAOII

APLICAGAO DOS RECURSOS

Art. 10 - O IVAC aplicara suas rendas, recursos e eventuais resultados
operacionais na manutencao e desenvoivimento de seus objetivos institucionais,
sempre que possivel, em todo territério nacional.

Art. 11 - Os recursos do IVAC, incluindo os bens, direitos e conhecimentos
cientificos e tecnoldgicos, provenientes do exercicio de suas atividades, serao
destinados & manutengdo, ao desenvolvimento da instituicdo e a consecucio
dos seus objetivos. \

|
"\

Art. 12 - Os recursos do IVAC n&o poderao ter destinagdo diversa da prevista
neste Estatuto, vedada a distribuicdo de resultados e quaisquer vantagens aos
seus administradores. . \

. o } - \.
Art. 13 - A aplicag&o dos recursos do IVAC obedecera aos orgamentos e planos . \
de investimentos anuais, elaborados e aprovados pelos 6rgdos competentes da
sua Administragao. )
Art. 14 - A alienacdo, oneragao, arrendamento ou permuta dos bens patrimoniais

do IVAC serao efetivados apos aprovacgédo pelos 6rgdaos competentes da sua AN
Administragéo. \

DOS ASSOCIADOS

Art. 15 - Os associados classificar-se-do nas seguintes categorias:
a. Instituidores;
b. Beneméritos;

c. Administradores e
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d. Adventicios.

Art. 16 — A qualidade de associado é intransferivei.

Art. 17 — Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou fungao
que lhe tenha sido legitimamente conferido, salvo nos casos expressos eém lei ou
neste Estatuto.

Art. 18 — As categorias de associados sdo assim definidas:

a.

Art. 19 - Sdo direitos de todos os associados Instituidore

S3o associados Instituidores os eleitos de acordo com a Ata de
Constituigéo do IVAC;

Szo associados beneméritos, aqueles que tenham sido associados
administradores por periodo igual ou superior a 04 (guatro) anos;

Sao associados administradores os que foram admitidos e eleitos em
Assembléia Geral, pertengcam ou néo aos quadros de Associados do
IVAC, sendo que estes associados serdo responsaveis, no periodo de
seu mandato, pela administracdo do IVAC. Os associados
administradores n3o poderao ser destituidos durante o periodo de seu
mandato, exceto, por motivo de falecimento, requerimento do proprio,
solicitando seu afastamento ou pelos motivos elencados nos incisos ]
e 11, do art. 24, do presente Estatuto. :

S3o associados adventicios pessoas fisicas ou juridicas, brasileiras ou
n3o, que tenham assinado a Ata de Constituigdo do IVAC, bem como

que tenham se destacado no campo das atividades afins e, ainda,
aqueles admitidos no quadro social da instituigdo por aprovagao na

Assembléia Geral.

SECAO|

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

s, beneméritos e

administradores:

I. Votar e ser votado para qualquer cargo eletivo.

Avenida Automével Clube,
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Il. Indicar membro da sociedade civi
associado adventicio ao IVAC.

lll. Ter acesso as atividades e dependéncias do IVAC.

V. Conyocar Assembléia Geral em carater extraordinario, considerando o
previsto no Art. 22.

V. Participar das Assembléias Gerais.

VL. Apoiar, divulgar, propor e efetivar eventos, programas e propostas de cunho
social, cultural, de desenvolvimento institucional e de protecdo ambiental,
enfim, manifestar - se sobre assuntos afetos aos interesses e aos objetivos
sociais do IVAC, ou de interesse geral dos associados.

Paragrafo Unico — Sao direitos dos associados adventicios a emissdo de
opinides sobre projetos e programas especificos propostos pelos associados e
ao acesso as atividades e dependéncias do IVAC.

Art. 20 — Sao deveres de todos os associados:

I. Trabalhar em prol dos objetivos da Instituigao.

Il. Respeitar os dispositivos estatuarios e as deliberacbes das Assembléias
Gerais, zelando pelo bom nome e pela ética dessa Instituigdo.

\\c,\o

0

| de moral ilibada, para associar-se como

lll. Zelar pelo pleno exercicio da cidadania, a diversidade sécio — cultural e 0", /

desenvolvimento institucional junto aos entes da Administragdo -Publica,

/
|

direta ou indireta e, ocasionalmente, da iniciativa privada, nas areas \ /

indicadas no ART. 3 desse estatuto.
IV. Participar de todas as agbes objeto dessa Instituigao.
V. Exercer diligentemente os cargos para os quais tenham sido eleitos.

VI. Atender as solicitagcdbes do IVAC em assuntos pertinentes as suas
atividades afins.

Paragrafo Primeiro — O IVAC é uma entidade iqstituida para ﬁns_ néo Iu_crativos
e, portanto, ndo distribui entre seus associados, _con.selhenros, diretores,
empregados e doadores, eventuais excedente.zs' operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, resultados, bonificagoes, Qart&c:pagoes ou parcelgs dod ers‘g:
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, nao po

seus associados, presidente, superintendentes e consglhenrosta t:;r:arrsx
remunerados pelo exercicio de quaisque_r cargos ou \f;.:n%%ezneio pare
existentes na sua estrutura, conforme previsto no inciso Vi, . 4°,

9.790/99.
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Paragrafo Segundo — Os associado <
e adventicios, ndo respondem solj

sociais da instituigdo.

S !n_stituidores, beneméritos, administradores
daria ou subsidiariamente pelas obrigagdes

SECAO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 21 — A Assembliéia Geial é o 6rgéo maximo e soberano de deliberagic do
IVAC, constituida pela totalidade dos associados instituidores, beneméritos e
administradores.

Art. 22 — A Assembléia Geral reine-se em carater ordinario, uma vez por ano, |

nos quatro primeiros meses apos o término do exercicio financeiro, e em carater \_
extraordinario, a qualquer tempo, se convocada pelo Presidente da Instituigdo |

ou por requerimento de, no minimo, um quinto de seus associados. '\\
Paragrafo Primeiro — N3o obstante a regra prevista no caput, as Assembléias\"\%\\
Gerais deverdo ser convocadas por no minimo, 04 (quatro) associados. J o\
Paragrafo Segundo - Os associados serdo convocados para as Assembléias

Gerais através de edital, carta registrada, correio eletrénico (e-mail) ou qualquer

outro meio de comunicagdo que thes dé ciéncia inequivoca do evento.

Art. 23 - A Assembléia Geral reunir-se-a, em primeira convocagac, com maioria N\ .
simples de seus associados ou, em segunda convocagéo, uma hora apés, com R

- . - .« . .
qualquer nimero e deliberara por maioria dos votos. \ [

Paragrafo Unico: A regra prevista no caput ndo se aplicara aos casos de
destituicio de administradores, de alteracdo do estatuto e de dissolugdo da
Instituicdo, que seguirdo procedimento diverso, conforme disposto nos incisos |,

V e VIll, do Art. 24.
Art. 24 — Compete privativamente a Assembléia Geral:

I. Eleger ou destituir os Associados Adm?nistradore§ ea Diretoria do IVAC,
essa composta sempre entre os associados administradores, sendo que,
no caso de destituicdo, é exigido o voto copcorde c_ie pelo menos d(c);s
tercos dos associados presentes a Assembléla e§pec_:nalmente convoca ma
para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagao, Seas
a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um tergo, n

convocagoes seguintes;
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Il Delibgrar sobre a admissdo e exclusdo de associados, sejam eles,
instituidores, beneméritos, administradores ou adventicios, observando

que:

a. a exclusdo do associado devera ser motivada, pela ocorréncia de
motivo grave ou fato caracterizador de justa causa e,

b. da decisdo do Conselho Administrativo acerca da exclusdo, cabera
sempre recurso a Assembléia Geral, que devera ser convocada
para esta finalidade dentro do prazo de 30 (trinta) dias contados

da data da deliberagéo.

lIl. Examinar e aprovar o balango do ultimo exercicio apresentado pelo

Conselho Administrativo;

IV. Aprovar as diretrizes gerais e 0 programa anual de atividades propostos

pela Vice-Presidéncia e pela Superintendéncia Geral;

V. Aiterar o presente Esiaiuio, em reunido ordinaria ou extraordinaria,
exigido o voto concorde de pelo menos dois tercos dos associados
presentes a Assembléia, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocagio, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de

um tergo, nas convocagoes seguintes;
VI. Eleger ou destituir os membros do Conselho Fiscal;

VIl. Aprovar o Regimento Interno do IVAC, dando ciéncia do seu conteudo a
todos os associados, inclusive quanto as suas possiveis alteragoes e

VIll. Aprovar a dissolug&o do IVAC, através do voto concorde de pelo menos / \\
dois tergos dos associados presentes a Assembléia, especialmente - -
convocada para esse fim, néo podendo ela deliberar, em primeira
convocagao, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de RN
um fergo, nas convocagdes seguintes. NN\

Art. 25 — Os Associados Administra
pelos cargos de Presidente, Vice-Presidente e Superintendente Geral serao \

eleitos pela Assembléia Geral e terdo mandatos de 04 (quatro) anos, sendo

permitida a reeleigao.
idente, Vice-Presidente € de

_ Os cargos de Pres
ciados administradores.

Paragrafo Unico arge
eral sdo privativos dos asso

Superintendente G

© 280 — Centro - as S0 Joao de Meriti, RJ, CEP 25515-126
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CAPITULO V

DA ADMINISTRAGAO

Ar:t. 26 " Compete ao Presidente, subsidiariamente, nos casos de sua auséncia
e !mped!mento, ao Vice-Presidente e, subsidiariamente, nos casos de auséncia
e impedimento de ambos, ao Superintendente Geral:

I. Convocar e presidir as reuniées do Conselho Administrativo, do Conselho
Fiscal e do Conselho Cientifico; _

Il. Manifestar-se sobre o relatério anual das atividades do IVAC e o Balango
Geral do exercicio, elaborados e encaminhados pela Vice-Presidéncia;

. Zelar pelo prestigio do IVAC e pela ampliagdo das oportunidades para a
realizagao dos objetivos estatutarios;

IV. Homologar a sele¢do de estudos e pesquisas para divulgagéo cientifica,
ouvido o Conselho Cientifico;

V. Deliberar sobre questdes propostas pelo Vice-Presidente e pelo
Superintendente Geral do IVAC; .

VI. Contrair obrigagbes em nome da Instituicdo e constituir procuradores;

\/
~
N\

\
\
\

\\

Vii. Delegar atribuigdes e responsabilidades previstas neste Estatuto e

Vill. Adotar todas as préaticas de gestdo administrativa, necesséﬁas e \\
suficientes, para coibir a obtengdo, de forma ind_ividual e f:c.)letlv_a, de
beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagcao no

respectivo processo decisério.

Paragrafo Primeiro — Competira exclusivamente ao Presidente, representar o

IVAC. ativa e passivamente, judicial extrajudicialmente. \
AN

i ‘ inistrativo, das X
- Os associados do Consglho Administrativo, \
r;dodo Conselho Fiscal e Cientifico néo respondem solidaria ou
\ ociais da Instituigao.

Paragrafo Segy
Superintendéncia 1selhn
subsidiariamente pelas obrigagoes $



SECAO |
DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Art. 27 - O IVAC ¢é administrado por um Conselho Administrativo constituido pela
totalidade Qe associados administradores, indicados, admitidos e eleitos, na
forma prevista nesse Estatuto, com mandatos de 04 (quatro) anos cada, sendo
permitida a reeleigdo. Compete ac Conselho Administrativo;

1. Acompanhar fiscalizar os objetivos, a politica administrativa,
financeira do IVAC
. Auxiliar no estabelecimento das diretrizes gerais do IVAC;
L. Deliberar sobre o plano de custeio, aplicagdo do patriménio e suas
revisoes;
V. Deliberar sobre a prestagdo de contas da Presidéncia, do balanco
do exercicio e dos balancetes e relatérios mensais;
V. Deliberar sobre a aquisicdo de bens imdveis, baixa e alienagao

de bens do ativo permanente e constituicdo de 6nus reais sobre os
mesmos, conforme o que dispde a Lei Federal n° 8.666/93;

Vi. Acompanhar e fiscalizar a aplicagdo da legislacdo pertinente,
deliberar sobre a aceitagdo de doagdes, julgar os recursos interpostos
dos atos do Presidente do do IVAC — determinar a realizagéo de
inspecao e auditoria, de qualquer natureza,

SUBSECAO! )
DA VICE-PRESIDENCIA E DAS SUPERINTENDENCIAS

Art. 28 - O Vice-Presidente podera indicar até 03 (frés) outros Superintendentes
Adjuntos de areas especificas, cuja nomeacdo devera ser aprovada pelo
Conselho Administrativo:

a. Superintendente Adjunto de Operagdes;

b. Superintendente Adjunto Administrativo — Financeiro e

c. Superintendente Adjunto de Projetos.

Art. 29 - Até que sejam nomeados todos os Superintendentes, A Vice-
Presidéncia e a Superintendéncia Geral, responderdo por essas atividades

cumulativamente.

Art. 30 - Compete ao Vice-Presidente e ao Superintendente Gerai:

|. Dirigir e supervisionar as atividades técnicas e cientificas;

Il. Formular, juntamente com O Conselho Cientifico, o programa anual de
atividades;
) elos
Il Decidir sobre projetos € programas especificos, propostos P
associados;

’ : ’ o8 2\ 24 A RY 26
’ é e'CL ~ e &) 35 \.50 \.an d '[ Jic
ver "da lU.'O!!.' '/ '. lb‘_, n ._:8“ - ‘ € "t! = : I (] 'V‘el 't R ! P li‘; “‘)—‘




V.

Celebrar convénios de cooperagao técnica e financeira com outras

instituigdes, contratos de prestagdo de servigos, de consultoria, de
assessoria, de assisténcia técnica, desenvoivimentio e implementacéo_ de
projetos, acordos, ajustes, termos, cooperagdes, intercambios, parcerias;
e realizar pesquisas, apds aprovagao do Presidente;

V. Providenciar a contratagao de pessoal necessario ao funcionamento da
Instituicio, com a devida chancela do Presidente;

V\. Zelar pela preservagao e incremento do seu patriménio;

VIl. Submeter & aprovagdo do Presidente a alienagdo e a instituicdo de
gravames sobre bens iméveis, de acordo com parecer favoravel do
Conselho Administrativo;

VIl Aceitar contribuigdes e doagdes em nome do IVAC e

IX. Submeter ao Presidente, para deliberagdo, os casos omissos deste
Estatuto.

Art. 31 - Compete privativamente ao Vice-Presidente:
. Submeter & aprovacdo do Presidente os balangos e relatérios anuais e

Il.  Dar execucio a todas as decisdes da Presidéncia, relativas as questées
administrativas, técnicas e financeiras da Instituicdo.

Art. 32 - Compete ao Vice-Presidente, substituir o Presidente Nos casos de

auséncia, afastamento ou impedimento. \
Parégrafo Unico — Compete ao Superintendente Gerai, subsiituir o v'ice«‘>\
Presidente nos casos de auséncia, afastamento ou impedimento. A 2( \,

Art. 33 - O Presidente, exclusivamente, representara legalmente o IVAC, em [N
juizo ou fora dele, ativa e/ou passivamente. ’

Art. 34 - As contas bancéarias da Instituigdo serdo abertas e movimentadas
exclusivamente pelo Presidente e/ ou por seu Procurador Legal e, no caso de
sua auséncia, afastamento e/ou impedimento, adotar-se-a o previsio no art. 26
desse Estatuto. o
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SEGAO Ii
O CONSELHO FiSCAL

:rt.' 35~ -0IVAC te’ra um Conselho_FiscaI de carater ndo permanente, que sera
orgdo responsavel pela fiscalizagdo das operagdes administrativas e
financeiras, constituido por no minimo, 03 (trés) membros e seus respectivos
suplentes, sendo um Presidente e dois membros sem denominacéo especifica
todos eleitos em Assembléia Geral para o mandato de 01 (um) ano cada o;
indicagdo da maioria absoluta de votos dos membros do Cons,efho
Administrativo, com as atribui¢Ges e poderes que Ihe sdo conferidos por lei, além

dos seguintes:

. Manifestar-se sobre o programa
Prosidente do IVAC: g € o orcamento anual, proposto pelo

L. ;\f)irrl;fes;ar-se sobre~os relatéfios de desempenho financeiro e contabeis,
fnanceir S operagbes patrimoniais realizadas, as demonstragdes
iras e as prestacoes de contas anuais do IVAC, emitindo pareceres

para os organismos superiores do IVAC.

//

lil. Manifestar-se sobre outras matérias de interesse do IVAC, ou materias _-
propostas pelos seus membros, pelo Conselho de Administragdo ou pelo” ™

Presidente do WVAC. 7
b\

Paragrafo Primeiro - Os membros do Conselho Fiscal serdo indicados pelo
Conselho Administrativo e eleitos em Assembléia Geral. :

Paragrafo Segundo — O Conselho Fiscal do IVAC reunir-se-a sempre que
convocado pelo seu Presidente, metade de seus membros ou pelo Conselho. "

Administrativo.

SECAOI
O CONSELHO CIENTIFICO
1 4 constituido por profissionais de reconhecida
et ’ seis) associados da

Art. 36 — O Conselho Cie s
C énci das atividades afins ou por até 06 (¢
NI oo 04 (quatro) obrigatoriamente associado

instituicio, sendo
beneméritos ou administradores-

s instituidores,

fico deverdo ser indicados
tendente Geral €

do Conselho Cienti
to de 04 (quatro)

e-Presidente oU do Superin

membros
cada um com manda

Parsgrafo Primeiro - OS :
Por iniciativa do Presidente, do Vi .
3provados pelo Conselho Administrativo:
3nos, permitindo-se a Su2 recondugao-

. as Sa
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P .
aragrafo Segundo - O numero de membros do Conselho Cientifico nio

associados instituidores, beneméri ini

, meritos ou administradores n3 ;

. 0S | ] sn

NUMEero ae associados com tal qualidade. =0 Poderd exceder o

Art. 37 - Compete ao Conselho Cientifico:

I. Opinar sobre as diretrizes cientificas e sobre o programa geral de

atividades do IVAC e,

I\ ﬁ/x:écer a supervisao técnica da qualidade dos trabalhos efetuados pelo

CAP{TULO VI

DO EXERCICIO FINANCEIRO

Art. 38 - O exercicio financeiro do IVAC coincidira com o ano civil.

Art. .39 —.O Vice-Presidente, ao término de cada exercicio, precedera ao balango
patrimonial e a demonstragdo da origem e da aplicagdo dos recursos,
submetendo-os a apreciagio do Presidente do Conselho Administrativo.

Ari. 40 — O IVAC adotara o regime de competéncia para elaboracéo e registro
de todas as suas operagdes, inclusive receitas e despesas.

Paragrafo Primeiro - As normas de prestagdo de contas a serem observadas . /
pelo IVAC, atentaré&o: \\ /

a. A observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas-{'
Brasileiras de Contabilidade;

b. A publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio _ﬁscal,
20 relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade
incluindo-se as certidoes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS,
colocando-os a disposigdo para exame de qualquer cidadao;

c. A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes N AN
se for o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto do tgrmo de 2
parceria a que se refere & Lei n°. 9.790/99, conforme previsto em
regulamento e

d. A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos pelo IVAC, como uma Organizagdo da Socledgdg Civil de
Interesse Publico, seré feita conforme determina o paragrafo Unico, do art.

70, da Constituigéo Federal.

Paragrafo Segundo - O [VAC podera manter em caixa ou em _contg bancaria
recursos financeiros necessarios a realizagéo de pagamentos imediatos e ao

cumprimento de obrigagoes de curto prazo. o
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CAPITULO VII

DA DISSOLUGAOC DA INSTITUICAC

Art. 41 - O IVAC sera dissolvido por deliberagdo da Assembléia Geral,

observadas as regras estabelecidas neste Estatuto, conforme o disposto no .
inciso VIII, do Art. 24,

Paragrafo Unico — A exclus3o, retirada ou falecimento de qualquer associado %

instituidor, benemérito ou administrador, ou membro de qualquer conselho, ndo
acarretara a dissolugéo do IVAC.

Art. 42 - Aprovada a dissolugéo do IVAC, podera a Assembléia Geral delegar ao
Conselho Administrativo a nomeag3o do liquidante.

Art. 43 — Extinto o IVAC, o patriménio que remanescer a liquidagdo das suas
obrigacdes, serad necessariamente destinado a entidades instituidas para fins

nao econdmicos, qualificada nos termos da Lei 9.790/99, com objetivos
congéneres.

CAPITULO VIl
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 44 - Até que o Conselho Fiscal seja eleito e instalado, cabera a Vice-
Presidéncia a realizacio de suas atividades, assim como _elaboragéo gos
relatérios que serdo encaminhados para o Consetho Administrativo, responsavel B /
pela sua deliberagéo.

Art. 45 — Até que o Conselho Cientifico seja constituido, cabera ao ‘1/\
Superintendente Geral a realizagdo ﬂde suas _atlvxdades, assim como a
elaboracdo dos relatérios, que serao engamlnhados para o Conselho
Administrativo, responsével pela sua deliberagao. / \

Art. 46 — O Conselho Administrativo providenciara a aprovagéo do Regimento TN
Interno do IVAC, que devera ser adotado como norma reguladora de conduta -
dos associados, de modo a harmonizar-se com o disposto no presente Estatuto.

Art. 47 — Na hipétese do IVAC perder a qualificacdo instituida pela Lei n°. \ B
9.790/99, o respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos ™~
publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificaggo, se(é transferido

a outra pessoa juridica qualificada, nos termos dessa Lei, preferencialmente que

tenham o mesmo objeto social.
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Sao Jodo de Meriti, 06 de margo de 2025.

JAIRTON MENDES -
Presidente do IVAC

st T
LUCIA HELENA VIEIRA MENDES v
Vice-Presidente do IVAC

visTO. % %7
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